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34 Beschliisse und ein Appell

Steuern, Wohnungsbau, Sozialleistungen: Koalition beschlieBt Reformpaket und zeigt sich optimistisch

Von Daniela Vates

Berlin. Um diese Ergebnisse zu ver-
kiinden, hat die Koalition einen an-
deren Ort gewahlt als iiblich: Im
Garten des Kanzleramts stellen sich
Friedrich Merz (CDU), Markus S6-
der (CSU), Lars Klingbeil und Bar-
bel Bas (beide SPD) auf - statt sich
wie sonst nach Koalitionsausschiis-
sen in einen Konferenzsaal zu set-
zen.

Die drei Méanner haben Krawat-
tenangelegt. Der Tag soll etwas Be-
sonderes sein, schon optisch. Es sei
«ein guter Tag fiir Deutschland”,
sagt Kanzler Merz sichtlich zufrie-
den. Viele Wochen haben die Koali-
tionsspitzen daran gearbeitet, um
nach Streitereien und einer misslun-
genen Klausurtagung im Frithjahr
nun kurz vor der Sommerpause
doch noch einen Packen Beschliisse
prasentieren zu kénnen. 34 sind es
geworden — ,Programm fiir Anf-
schwung und Beschaftigung”, so
lautet der optimistische Titel. ,Es
zeigt, dass wir die Kraft und den Wil-
len haben, Deutschland in die Zu-
kunft zu fithren®, sagt Merz - eine
Absage an Spekulationen iiber ein
vorzeitiges Koalitions-Aus auch in
den eigenen Reihen. CSU-Chef S6-
der betont den Wert von Kompro-
missen.

SPD-Chef Klingbeil sagt, die Re-
formen konnten von der breiten
Mehrheit in der Gesellschaft getra-
gen werden. Der Kanzler richtet
noch einen Appell an die Biirgerin-
nen und Biirger: ,Machen Sie mit,
unterstiitzen Sie uns”, fordert er. Es
sel wichtig, dass die ,Mitte unserer
Gesellschaft* einen ,neuen Auf-
bruch” wage. Es ist eine Reaktion
auf die hohen Umfragewerte der in
Teilen rechtsextremen AfD. Er ver-
stehe ,die Sehnsucht nach dem Al-
ten, nach der Vergangenheit“, aber
man miisse mit der neuen Zeit um-
gehen. Und er verspricht: , Deutsch-
land kommt voran. “ Die wichtigsten
Finanzbeschliisse im Uberblick:
= Steuern: Die Reform der Einkom-
mensteuer fallt bescheiden aus. Sie
soll in zwei Stufen 2027 und 2028
kommen und die Steuerlast um ins-
gesamtrund 10Milliarden Eurosen-
ken. Dabeisollen kleine und mittle-
re Einkommen entlastet, Spitzen-
verdiener aber etwas starker zur
Kasse gebeten werden. Gleichzeitig
ist der Abbau von Steuervorteilen
geplant. Das Bundesfinanzministe-
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rium spricht davon, dass eine vier-
kopfige Familie mit einem Haus-
haltseinkommen  von  brutto
67.000 Euro durch die Reform um
jahrlich 632 Euro entlastet wird. Bei
brutto 120.000 Euro sollen es
678 Euro sein. Dabei muss aber be-
ricksichtigt werden, dassdie Regie-
rung ohnehin allein 2027 zu einer
Steuerentlastung von rund 4 Mil-
liarden Euro verfassungsrechtlich
gezwungenist, weildas Existenzmi-
nimum steuerfrei gestellt werden

Ein Weg aus der Mietmisere: Der Bund will kiinftig selbst Wohnungen bauen.

FOTO: JENS KALAENE/DPA

Aller Zeitung, 3. Juli 2026

Zufriedene Reformer: Friedrich Merz (v. 1), Lar:
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muss. Auch darf nicht vergessen
werden, dass viele Menschen von
2027 an bei den Betragen fir die
Kranken- und Pflegeversicherung
kraftig draufzahlen miissen.
Konkret ist geplant, den Grund-
freibetrag von heute 12.348 Euro in
zwei Stufen auf 12.900 Euro im Jahr
2028 anzuheben. Das Kindergeld
von aktuell 259 Eurosoll ebenfallsin
zwei Stufen bis auf 272 Euro im Jahr
2028 erhoht werden. Der Spitzen-
steuersatz bleibt bei42 Prozent, soll
aber etwas spater greifen, und zwar
ab 70.600 Euro statt ab 69.879 Euro.
BeiderReichensteuersoll der bishe-
rige Satz von 45 Prozent schon ab
250.000 stattab 277.826 Euro gelten.
Bei 280.000 Euro wird eine neue
Stufe von 47 Prozent eingefiihrt. Die
Werbungskostenpauschale soll um
200 Euro auf dann 1430 Euro stei-
gen. Zur Gegenfinanzierung der
Reform wird unter anderem der so-
genannte Handwerkerbonus be-
schnitten. Kiinftig kénnen nur noch
15 Prozent der Lohnkosten von der
Steuerschuld abgezogen werden,
maximal 900 Euro. Bisher gelten
20 Prozent und maximal 1200 Euro.
mL age: Die Hoch
fiir die Steuerfreiheit von Sonn-und
Feiertagszuschligen wird angeho-
ben. Bei Sonntagsarbeit sind bei-

spielsweise  kiinftig = maximal
37,50 Euro pro Stunde steuerfrei.
Bisher gelten 25 Euro.

s Klingbeil, Barbel Bas und Markus Séder haben sich geeinigt.
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Machen Sie mit,
unterstltzen
Sieuns.

Friedrich Merz (CDU),
Bundeskanzler

FOTO: BERND ELMENTHALER/DPA

] Per Bund
will die Koalition die Verstaatli-
chung von Immobilienkonzemen
mit grofen Mietwohnungsbestan-
den verbieten. Damit greifen Union
und SPD in den Wahlkampf in Berlin
ein. Dort liegt die Linkspartei, die
Enteignungen propagiert, derzeitin
Umfragen vom. Der Bund will zu-
dem kiinftig selbst Mietwohnungen
bauen, insbesondere in Regionen
mit Wohnungsmangel.

w Sozialleistungsmissbrauch: Noch
im Juli sollen die Regelungen ver-
scharftwerden, dieverhindern, dass
Sozialleistungen zu Unrecht bezo-
gen werden. Dazu soll der Daten-
austausch zwischen Auslander-,
Melde-, Finanzbehorden sowie So-
zialkassen verbessert werden.
Strenger werden auch die Regelun-
gen fiir Sozialleistungen an Auslan-
der, die keine EU-Biirger sind und
nicht in Deutschland arbeiten. Sie
bekommen Sozialleistungen nach
flinf Jahren Aufenthalt nur noch mit
einem Aufenthaltstitel - Duldungen
gehoren nicht dazu. Keine Sozial-
leistungen gibt es fiir Personen, die
mit Haftbefehl gesucht werden.

W Biirokratieabbau: Bauantrage und
andere Behoérdenanfragen etwa fiir
die Nutzung offentlicher Flachen
sollen als genehmigt gelten, wenn
die Behorde innerhalb von vier Mo-
naten keinen Priffungsbedarf ange-
meldet hat.
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Hirtere Regeln fiir Beschiiftigte

Koalition kommt Arbeitgebern entgegen: Krankschreibung vom ersten Fehitag an und keine telefonischen Atteste mehr

Von Christiane Jacke

Berlin. Die Union drangelt seit Lan-
gem, auf dem Arbeitsmarkt einiges
im Sinn der Arbeitgeber umzuge-
stalten, um der Wirtschaft neuen
Schwung zu geben. An mehreren
Stellenhatsichdie sch:

rich Merz (CDU) betonte, auch bei
der Neuregelung sollten Betriebe
dieMéglichkeitbekommen, vonder
gesetzlichen Vorgabe abzuwei-
chen. Zudem will die Koalition die

Auflésung des Arbeitsverhaltnisses
mit einer Abfindung deutlich einfa-
cher als bisher moglich sein. Zu-
gleich bekommen die Arbeitgeber
mehr Maglichkeiten, Mitarbeiter

alition genau dazu nun entschieden.
Die wichtigsten Punkte im Uber-
blick.

Arbeitnehmer sollen gesetzlich
verpflichtet werden, bereits vom
ersten Krankheitstag an ein arztli-
ches Attest beim Arbeitgebervorzu-
legen. Aktuell miissen sie das laut
Gesetz erst ab dem vierten Krank-
heitstag. Arbeitgeber haben aber
schon jetzt das Recht, bereits friiher
die Bescheinigung eines Arzts zu
verlangen. Bundeskanzler Fried-

tienten bisher die Méglichkeit, tele-
fonisch beim Arzt um ein Attest
nachzusuchen. Das war wahrend
der Corona-Pandemie eingefiihrt
‘worden, um Infektionskontakte ein-
zudammen. Das Ziel auch dieser
Neuregelungist esnun, die Zahl der

Méglichkeit zur telefonischen befristet anzustellen. Eine ,sach-
Krankschreibung Bei “ Befri von Arbeits-
teKo- leichteren habenPa- vertrdgen soll kiinftig bis zu vier

Jahre lang méglich sein — mit einer
sechsmaligen Verlangerung. Aktu-
ell diirfen Jobs in der Regel zwei
Jahre lang befristet werden, die Be-
fristung darf dreimal verlangert
werden. Gelten soll die Neurege-
lung fiir Mitarbeitende, die bis zum

zur

Fir Spitzenverdiener mit einem
Bruttoeinkommen von mehr als
177.450 Euro im Jahr soll von An-
fang 2027 an der Kindigungsschutz
gelockert werden. Bei ihnen solldie
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31.D 2030 eing lit wer-
den.

Backereien und Konditoreien
sollen am Sonntag bis zu acht Stun-
den offnen kénnen. Bisher sind in
der Regel hochstens drei Stunden
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Ende der Karenztage: Bisher war die Bescheinigung der Arbeitsunfahigkeit erst

am vierten Fehitag fallig. Das soll sich &ndern.
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erlaubt, in einigen Lindem auch
sechs Stunden. Offentlichen Biblio-
theken soll es erstmals ermoglicht
werden, auch sonntags zu offnen.
Offen ist hingegen die Zukunft der
Minijobs. Die Rentenkommission
hat deren weitgehende Abschaf-
fung empfohlen, weil die meisten
Minijobber nicht fiirs Alter vorsor-
gen kénnen. Dazu gibt es in der Ko-
alition aber noch Gesprachsbedarf.
Auch die Streitfrage der Arbeitszeit
bleibt ungeklart. Darliber werde im
Sommer noch gesprochen, sagte
Merz. Die Koalition hat vereinbart,
ndie Moglichkeit einer wochentli-
chen anstatteiner taglichen Hochst-
arbeitszeit“ zu schaffen. Gewerk-
schafter kampfen aber vehement
gegen eine Aufweichung des Acht-
stundentags.



Wohnungsnot:
Bund will kiinftig
selbst bauen

Koalition plant eine eigene
Wohnungsbaugesellschaft.
Vergesellschaftung soll
verboten werden.

Theresa Martus

Berlin. Die Koalitionspartner wol-
len den Wohnungsbau in Deutsch-
land ankurbeln und dafiir ,eine
‘Wohnungshaugesellschaft fiir be-
zahlbares Wohnen® (WBG) ins Le-
ben rufen. Das haben CDU, CSU
und SPD beim Koalitionsausschuss
am Mittwoch beschlossen und am
Donnerstag vorgestellt.

Ziel ist es, mehr Wohnungen im
,bezahlbaren” Preissegment zur
Verfiigung zu stellen und auch den
Hochlauf seriellen Bauens zu for-
dern. Die Wohnungsbaugesellschaft
soll vor allem in Regionen mit nach-
gewiesenem Wohnungsmangel ta-
tig werden, heifit es im Beschluss-
papier.

Wohnen und bezahlbarer Wohn-
raum darf kein Gliicksfall sein®, sag-
te Vizekanzler und SPD-Chef Lars
Klingbeil bei der Prisentation der
Ergebnisse am Donnerstagmorgen.
Der Bund konne kiinftig im grofien
Stil selbst Wohnungen bauen und
werde , kraftig mitmischen®

Gleichzeitig will die Regierung
Vergesellschaftungen von Wohnun-
gen in Privatbesitz verhindern, in-
dem sie den Landern entsprechen-
de Maflnahmen per Bundesgesetz
verbietet. ,Wirwollen bauen, nicht
enteignen”, sagte Klingbeil dazu.
Dieser Plan zielt vor allem auf die
Hauptstadt. In Berlin, wo der Woh-
nungsmarkt besonders angespannt
ist, hatte die Initiative ,,Deutsche
‘Wohnen & Co enteignen® 2021 bei
einem Volksentscheid eine Mehr-
heit bekommen. Umgesetzt wurde
der Entscheid bisher nicht.

Die Reaktion auf die Wohnbau-
Plane der schwarz-roten Koalition
war gespalten. Der Mieterbund be-
grifit die Einrichtung einer Woh-
nungshaugesellschaft, lehnt ein
Verbot von Vergesellschaftung
aber ab. Der Eigentiimerverband
Haus & Grund pladiert dagegen
fur das Verbot.

Die Regierung will mit einer
eigenen Wohnungsbaugesell-

schaft mehr bezahlbare Woh-

nungen schaffen. Jachen Tack / pa

Wolfsburger Nachrichten, 3. Juli 2026
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Kranke Arbeitnehmer sollen kiinftig am ersten Tag zum Arzt

Die schwarzrote Koalition erhoht den Druck auf Blaumacher, auch die telefonische Krankschreibung fallt weg. Befristungen werden erleichtert.

Thorsten Knuf

Berlin. Die schwarz-rote Bundesre-
gierung will die Hiirden fiir krank-
heitshedingtes Fehlen im Job deut-
lich erhéhen. Kiinftig sollen Ar-
beitnehmer bereits ab dem ersten
Tag eine Arbeitsunfihigkeitsbe-
scheinigung (AU) vorlegen. Das
geht aus dem Beschlusspapier des
Koalitionsausschusses hervor, das
Union und SPD am Donnerstag
verdffentlicht haben. Bislang muss
laut Gesetz spatestens am vierten
Tag eine AU vorliegen. Die telefo-
nische Krankschreibung, die wah-
rend der Corona-Pandemie einge-
fiahrt worden war, soll ganz abge-
schafft werden.

Mit den Planen kommen die Ko-
alitionére Forderungen aus der
Wirtschaft entgegen, die auf ein
hiirteres Vorgehen gegen Blauma-
cher dringt. Auch Kanzler Fried-
rich Merz (CDU) hatte in der Ver-
gangenheit deutlich gemacht, dass
nach seiner Auffassung der Kran-
kenstand in Deutschland zu hoch
sei. Kritiker befiirchten hingegen
neue Probleme: In den Wartezim-
mern der Arzte werde es voraus-
sichtlich noch voller, zumal es in
etlichen landlichen Gegenden
kaum noch Arzte gibt. Und viele
angeschlagene  Arbeitnehmer
konnten sich woméglich eher zur
Arbeit schleppen, als zum Arzt zu
gehen. Der Kanzler betonte am

Kranke Arbeitnehmer brauchen
schon am ersten Tag eine AU-
Bescheinigung vom Arzt.

istock

Donnerstag aber mit Blick auf die
geplante Ein-Tages-Frist: ,Die Be-
triebe knnen davon abweichen.*

Das Beschlusspapier enthalt
auch noch andere Festlegungen,
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die fur Arbeitnehmer unmittelbar
relevant sind: Die sogenannten
Mini-Jobs werden nicht abge-
schafft - obwohl die Rentenkom-
mission dies mit Ausnahme fiir
Schiiler gefordert hatte. Jetzt ha-
ben Union und SPD beschlossen
Der Pauschalsteuersatz bei den
sogenannten Mini-Jobs wird von
zwei auf fiinf Prozent angeho-
ben

Die Koalitionére streben auch
an, die Beitrage zur Arbeitslosen-
versicherung trotz des angespann-
ten Arbeitsmarkts stabil zu halten.
Er liegt bisher bei 2,6 Prozent, wo-
von Arbeitgeber und Arbeitneh-
mer jeweils die Halfte iberneh-
men. Sonn- und Feiertagszuschli-

ge sollen ab dem kommenden Jahr
bis zu einem Grundlohn von 75 Eu-
ro pro Stunde steuerfrei sein, bis-
lang liegt die Grenze bei 50 Euro
Sind die Zuschlage in einem Tarif-
vertrag geregelt, sollen keine Sozi-
alabgaben fallig werden. Hinweise
auf eine Reform des Arbeitszeitge-
setzes finden sich in dem Papier
nicht, Union und SPD konnten sich
also nicht auf eine gemeinsame Li-
nie einigen.

Arbeitgebern will es die Koaliti-
on erleichtern, Beschiftigte be-
fristet eir llen: Bis Ende

Verlangerung moglich® sein. Zur-
zeit gilt, dass die Gesamtdauer
héchstens 24 Monate betragen
und in dieser Zeit der Arbeitsver-
trag hochstens dreimal verlangert
werden darf.

Um mehr Dynamik in den Ar-
beitsmarkt zu bekommen, sollen
Abfindungszahlungen bei der
Steuer begiinstigt werden, wenn
der Arbeitnehmer ziigig einen neu-
en Job antritt. .Der steuerliche
Vorteil ist dabei umso gréfer, je
schneller eine neue Beschaftigung

f men wird*, heifit es in

2030 soll eine sachgrundlose Be-
fristung mit einer ,einer Maxi-
maldauer von bis zu 48 Monaten
und bei einer bis zu sechsmaligen

Vorstand: Andreas Otto - Regine Wolters Aufsichtsratsvorsitzender: Tim FaR Sitz: Gifhorn Registergericht: Hildesheim GenR. 100016

dem Papier. Fiir Top-Verdiener soll
eine Auflésung des Arbeitsverhalt-
nisses mit Abfindungsoption er-
méglicht werden.



Wohlsein! Sie kredenzen im Weindorf Githorn die edelsten Tropfen

Seit 30 Jahren sind fiinf
Rheinhessen-Winzer
Stammgiste. Wie familidr
defeiert wird, zeigt diese
Besonderheitan den
Weinstianden.

Christian Franz

Gifhorn. Lasst die Glaser klingen!
In grofler Runde stieflen am Don-
nerstagnachmittag die fiinf Rhein-
hessen-Winzer und die Macher
von der City-Gemeinschaft Gifhorn
(CGG) auf das Weinfest an. Was da
in den vergangenen 32 Jahren mit
zwei Corona-Zwangspausen ge-
wachsen ist, belegt eine iiberra-
schende Besonderheit an den Stan-
den. Bewirtet werden die Githor-
ner von den Winzerfamilien. Und

von Githornern.

Ja, wir haben Helfer aus der
Kundschaft®, verrat Winzer Eric
Dorst. So eng sind die Beziehungen
iiber die Jahre gewachsen, dass
manch ein hiesiger Weinfreund
seine Leidenschaft am Stand mit
den Gasten teilen will. Dorst wun-
dert die Nahe zu den treuen Kun-
den nicht: ,\Wir besuchen sie zum
Verkosten zu Hause

Auf dem Fest selbst geht es tiber
den feinen Geschmack und die
Verkostung hinaus um Geselligkeit
und Vergniigen. Gefiihlt wachst
das Weindorf von Jahr zu Jahr im-
mer noch weiter. CGG-Chef Udo
von Ey zeigte sich tiberaus begeis-
tert. ,Aus meiner Sicht ist das
Weinfest das schénste Gifhorner
Fest Das Reben-Quintett der
Weingiiter Dorst, Achenbach,
Busch, Knell und Hammen nannte
Ey ,unsrere Winzer*. Sie brachten

Lebensgliick nach Gifhorn.
Zusammen haben sie mehr als
120 Weine und Sekte der Jahrgan-
ge 2024 und 2025 dabei. ,Die
2026er Trauben hdngen noch am
Stock®, verwies Winzer Gernot
Achenbach auf die andauernde
Reife. Apropos Onologie: Die Win-
zer sind auch deswegen persénlich
vor Ort, um Fragen zu beantwor-
ten, damit sich die Gifhorner fun-
diert iiber die hohe Qualitat der
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Weine informieren.

Das unbeschwerte Feiern steht
aber im Vordergrund, und da beju-
belt Achenbach, der am Donners-
tag ein Standchen zum Geburtstag
bekam, das ,ideale Weinfestwet-
ter” ohne briitende Hitze.

Fiir eine gute Grundlage beim Wein-
genuss sorgen deftig Gegrilltes und
Fingerfood von der Firma Weber. Rats-
weinkeller-Veteran Hans-Jorg Bosch
serviert schwiébische Spezialitaten.

Hier wird
auf einver-
gniigtes
Gifhorner
Weinfest
2026
angestoBen.

Christian Franz /
FMN

Dazu kommen Pizza und Flammku-
chen. Erstmals auch Schmalzkuchen.
,Eigentlich ein organisatorisches Ver-
sehen, aberjetzt probieren wiresein-
fach mal aus, wie es ankommt*, erklar-
te CGG-Chef von Ey.

Er dankte fiir die Unterstiitzung
des Modenhauses Becker, der
‘Wohnungsbaugenossenschaft und
der stadtischen Wirtschaftsforde-
rung Wista.

Ein Sonderlob bekam Organisa-
tor Klaus Meister von der CGG von
den Winzern: ,Meister ist ein
Gliicksfall. Er raumt alles weg, was
einem Gelingen des Weinfests im
Weg stehen konnte* Fiir die Win-
zer Achenbach, Dorst, Helmut
Busch und Willi Knell, allesamt
Winzer der ersten Stunde in Gif-
horn, sowie Jorg Hammen aus der
nachsten Generation steht daher
fest: ,Wenn's geht, kommen wir
noch ein paar Jahre
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AU ab dem ersten Tag?

Koalition will Regeln fur Krankschreibung deutlich verscharfen

Berlin — Beschiftigte miissen
sich auf strengere Regeln und
hdufigere Praxisbesuche ein-
stellen, wenn sie wegen Krank-
heit nicht zur Arbeit gehen
konnen. Die schwarz-rote Koa-
lition plant deutlich schérfere
Vorgaben. ,Die Zahl der Kran-
kentage in Deurtschland ist zu
hoch®, sagte Bundeskanzler
Friedrich Merz (CDU). Tatsdch-
lich blieben Krankheitsaustille
im Job nach Auswertungen gro-
Rer Krankenkassen im vergan-
genen Jahr aufeinem hohen Ni-
veau: Bei der DAK-Gesundheit
fehlten Beschdftigre 19,5 Kalen-
dertage, anndhernd so lange
wie 2024 mir19,7 Fehltagen. Ein
Uberblick.

Was genau ist bei Krank-

schreibungen geplant?
Fiirs Fernbleiben vom Job soll
kiinftig als gesetzliche Regel
gelten, dass die Vorlage einer
Arbeitsunfihigkeitsbescheini-
gung schon ab dem ersten Tag
der Erkrankung verpflichtend

Isenhagener Kreisblatt,

Wartezimmer durften

Die
wieder voller werden, wenn
die neuen Regeln zur Krank-

schreibung kommen. DPA
wird. Beschiftigte miissen da-
fiir dann direkt in die Praxis ge-
hen und kénnen nicht erst ein-
mal zu Hause bleiben und
schauen, wie es ihnen geht. Ak-
tuell muss eine Bescheinigung
her, wenn man linger als drei
Kalendertage arbeitsunfihig
ist, also am vierten Tag. Arbeit-
geber sind aber schon bisher
berechrtigt, die Vorlage der Be-
scheinigung frither zu verlan-
gen.

3. Juli 2026

Wiesolldasin

den Unternehmen

umgesetzt werden?
Merz erlduterte, dass es um ei-
ne Rahmenregelung im Gesetz
geht—mit einer konkreten Um-
setzung vor Ort. ,Die Betriebe
kénnen davon abweichen, ent-
weder durch einzelvertragliche
Vereinbarungen zwischen Ar-
beitnehmer und Betrieb oder
durch  Betriebsvereinbarung
oder durch Taritvertrag.”

Was ist mit der telefonischen

Krankschreibung?
Die Moglichkeir, sich auch oh-
ne extra Praxisbesuch krank-
schreiben zu lassen, besteht
seit Ende 2023 - unter der
Bedingung, dass manin der Pra-
xis bekannt ist und Kkeine
schweren Symptome hat. Diese
Moglichkeit per Telefon soll
jetzt wegtallen, wie es kiirzlich
auch ein CDU-Parteitag gefor-
dert hatte — denn je einfacher
eine Krankmeldung zu bekom-
men sei, desto eher falle die

«Bettkantenentscheidung® da-
fiir auch aus, hiel es zur Be-
griindung,.

Wie fallen Reaktionen aus?
Der Hausdrztinnen- und Haus-
drzteverband reagierte ent
setzt. ,Zig Statistiken und Un-
tersuchungen® zeigten eindeu-
tig, dass die telefonische Option
nicht zu mehr Krankschreibun-
gen geflihrt habe. Der Koaliti-
onsplan sei ,eine absolute Kata-
strophe®, die Koalition nehme
.die komplette Uberlastung®
der Praxen in Kauf. Die Kassen-
drztliche Bundesvereinigung
(KBV) hatte zuvor sogar eine
Lockerung vorgeschlagen, dass
man erst nach demvierten oder
fiinften Krankheitstag eine Be-
scheinigung vorlegen miisse.
Die Bundesvereinigung Deut-
scher Arbeitgeberverbinde lob-
te dagegen die Reaktion der Ko-
alition auf den im internationa-
len Vergleich hohen Kranken-
stand. dpafepd » 2SEITEN

THEMA DES TAGES
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~\Wollen Deutschland flott kriegen”

Die schwarz-rote Koalition
einigt sich auf ein Reform-
paket — und etwas Uberra-
schend ist der Arbeitsmarkt
nach Gesundheit und Rente
das Herzstiick. Deutsche
Gesetze werden der sich
rasant wandelnden Arbeits-
welt angepasst. Nur den
Streit iber die Wochenar-
beitszeit klammert man
lieber aus.

VON MIKE SCHIER

Miinchen - Die Uberraschung
kommt in der Halbzeitpause.
Senegal fiihrt da noch gegen
Belgien, aber die eigentliche
Sensation wird in der ARD mit
dem Pausentee serviert: Die Ko-
alition habe sich bereits vor
Mitternacht auf ihr Reformpa-
ket geeinigt, meldet der Sender
am spiten Mittwochabend. Da-
bei hatten sich die Protagonis-
ten den ganzen Donnerstag fiir
Verhandlungen freigehalten,
sogar von Freitag war die Rede.
Nun steigt schon nach sieben
Stunden weier Rauch tiber
dem Kanzleramt auf.

Am Donnerstagmorgen dann
steht Friedrich Merz neben den
anderen Parteichefs im Gri-
nen, und allen ist die Erleichte-
rung anzumerken. ,Ich bin
wirklich sehr zufrieden®, sagt
der Bundeskanzler. ,Wir wol-
len Deutschland wieder flott
kriegen.” Ins gleiche Horn bldst
CSU-Chef Markus Soder: ,Es
gehtvoran und zwar mit wach-
sendem Tempo.“ Ahnlich &u-
Rern sich die SPD-Chefs Lars
Klingbeil und Bérbel Bas. Es
Klingt so, als seien sie selbst ein
wenig erstaunt: Wie schon bei
der Rentenkommission drang
wenig bis nichts nach drauRen.
Ohne Durchstechereien suchte
man nach dem gemeinsamen
Nenner. Heraus kamen 34
Punkte, auch wenn man einige
Streitthemen ausklammerte.
EinErgebnis, ,mitdemwirsehr
zufrieden sein konnen®, wie
auch SPD-Fraktionschef Mat-
thias Miersch an seine Abgeord-
neten schreibt.

Vor allem am Arbeitsmarkt
gibt es Entscheidungen, die im
Vorfeld kaum diskutiert wor-

Geschafft! Friedrich Merz, Lars Klingbeil, Markus Séder und Barbel Bas (von links) wirken am

Donnerstagmorgen vor ihrer Pressekonferenz gelést.

den waren. ,Der Wandel in
Wirtschaft und Arbeitswelt ist
rasant*, berichret die zustindi-
ge Ministerin Bas. KI, Medizin,
Chemie, Chips, Batteriezellen,
Maschinenbau - ,dort entste-
hen die Arbeitsplitze der Zu-
kunft®, sagtKlingbeil. ,Und uns
ist wichtig, dass sie in Deutsch-
land und Europa entstehen.”
Deshalb verabschiedet man
Punkte, die gerade fiir Innovati-
onsfirmen den Arbeitsmarkt
flexibler machen.
Sachgrundlose Befristung:
Hinter diesem sperrigen Wort
verbirgt sich die Moglichkeit
fiir Unternehmen, neue Mitar-

beiter nur befristet anzustel-
len. Sachgrundlose Befristun-
gensollenfiirbis Ende 2030 ein-
gestellte Arbeitnehmer bis zu
48 Monate moglich werden
und sechsmal verlingert wer-
den diirfen. Das ist doppelt so
viel wie bisher. ,,Das war vor al-
lem jenen Unternehmen wich-
tig, die inneue Innovationenin-
vestieren®, sagt die SPD-Vorsit-
zende Bdrbel Bas. Die Regelung
giltjedoch fiir alle, was generell
Neuanstellungen in schwieri-
gen Zeiten ermoglichen soll
Von den Gewerkschaften
kommt Kritik. Das Gesetz soll
zeitlich begrenzt sein, bis Ende

TOBIAS SCHWARZ/AFP

2030.

Abfindungen: ,Um einen zii-
gigen Wechselvon einem Jobin
den ndchsten Job attraktiver zu
machen, werden Abfindungs-
zahlungen steuerlich privile-
giert, wenn ziigig eine neue Er-
werbstdtigkeit aufgenommen
wird®, heilt es im Beschlusspa-
pier. Bislang war es oft nicht
reizvoll, eine neue Aufgabe an-
zunehmen - weil dann zu viel
der Abfindung versteuert wer-
den musste.

Kiindigungen: Der Kiindi-
gungsschutz bleibt unangetas-
tet. Nur fiir Spizenverdiener,
die das 1,75-fache der Beitrags-

Rentenreform kommt - Mini-Jobs bleiben ein Thema

Die Rentenreform kommt, eine wichtige Frage aber bleibt offen. Die Koalition einigte sich dar-
auf, die 33 Vorschlage der Experten bis Ende des Jahres mit einem Gesetzespaket umzusetzen.
Einen Punkt aber lieBen sie explizit offen: die Minijobs. Die Kommission hatte vorgeschlagen,
dassbeitragsfreie Minijobs nur noch fiir Schiilerinnen und Schiiler méglich sein sollen. Trotz des
klaren Bekenntnisses zur Umsetzung ging Friedrich Merz in diesem Punkt auf Distanz: , Die Frage
bleibt offen. Wir werden dasim Laufe des Herbstes beantworten mussen”, sagte der Kanzler. Gut
maoglich, dass erim Laufe des Gesetzgebungsprozesses abgewandelt wird. Beschlossen wurde im
Koalitionsausschuss jedoch eine Anderung der Besteuerung: Der Pauschalsteuersatz bei Mini-
jobs wird von zwei auf fiinf Prozent angehoben.

mik
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bemessungsgrenze zur Renten-
versicherung verdienen, wird
er faktisch abgeschatit. Aktuell
wadre das ab einem Jahresein-
kommenvon177 500 Euro. Hier
gibtesdafiir Abfindungen.

Vermittlungen: Der Sieges-
zug der Kiinstlichen Intelligenz
verandert den Arbeitsmarkt ra-
sant, die Bundesregierung ver-
sucht zu reagieren. ,Es geht
darum, Menschen, die ihren Ar-
beitsplatz verlieren, direkt wie-
der in andere Bereiche in der
Region vermitteln zu kénnen®,
sagt Bas. Das Ziel: Arbeitslosig-
keit verhindern. Dazu wurden
bereits regionale Arbeitsmarkt-
drehscheiben geschaffen, bei
denen Betriebe mit Fachkrafte-
mangel aktiv suchen kénnen.

.Zweite Chance”: Kein Ju-
gendlicher soll ohne Schul-
oder  Ausbildungsabschluss
bleiben. Dazu wird zundchst
ein Programm namens , Zweite
Chance* entwickelt.

Sonn- und Feiertagszu-
schlag: Die Obergrenze fiir die
Steuerfreiheit wird bis zu ei-
nem Stundenlohn von 75 Euro
erhoht. Ist der Dienst in einem
Tarifvertrag geregelt, wird er
sogar komplett steuerfrei.

Wochenarbeitszeit: Die Idee,
den offiziellen Acht-Stunden-
Tag durch eine wochentliche
Stundenanzahl zu ersetzen,
konnte die Union nicht durch-
setzen. Merz will die Frage im

Laufdes Sommers Kldren.
Cnrialloi .

g brauch:
Im Kampf gegen Betrug wird
noch diesen Monat ein AKtions-
plan vorgelegt. Kernstiick: ein
»moglichst umfassender Da-
tenaustausch zwischen allen
zustandigen Behorden®, auch
denen fiir Auslinder.

Bundeskanzler Merz listetdas
alles auf. Dann sagt er: Erwisse,
die Biirger seien des Streits mii-
de und wollten Entscheidun-
gen. Die Koalition habe gelie-
fert. Aber umgekehrt hat der
CDU-Chefauch eine Bitte an die
Deutschen: ,Machen Sie mit,
unterstiitzen Sie uns bei den
jetzt notwendigen Reformen.”
Er nehme eine grofe Bereit-
schaftwahr, die Stagnation hin-
ter sich zu lassen und den Auf-
bruch zu wagen. ,Unser Land
kann mehr, und unser Land
willmehr.*
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